


МИССИЯ БАНКА

 
СОДЕЙСТВИЕ РАЗВИТИЮ АГРАРНОГО СЕКТОРА И ПОВЫШЕНИЮ БЛАГОСОСТОЯНИЯ НАСЕЛЕНИЯ ПУТЕМ

ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ДОСТУПНЫХ, КАЧЕСТВЕННЫХ БАНКОВСКИХ ПРОДУКТОВ, ОСНОВАННЫХ НА
СОВРЕМЕННЫХ ТЕХНОЛОГИЯХ.
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1 9 9 6 - 2 0 0 1

"Кыргызская
сельскохозяйственная
финансовая корпорация"

(КСФК);

Лицензия НБКР на кредитные
операции;

Кредитный портфель -

       637,0 млн. сомов.

2 0 0 2 - 2 0 0 7

КСФК включен в ТОП 10

лучших проектов ВБ;

ОАО "Айыл Банк" создан в
2006 на базе КСФК;

100 филиалов Банка
открылись в КР.

2 0 0 8 - 2 0 1 3

Запуск системы
денежных переводов
"Береке";

Запуск интернет-

банкинга;

Начало лизинговых
операций;

2 0 1 4 - 2 0 2 2

 Запуск "Исламского
финансирования";

Запуск удаленной идентификации
клиентов;

Интеграция через систему "Тундук";

Лицензия на совершение операций
с драг.металлами;

Запуск мобильного приложения
АБ24.

Дополнительная капитализация
банка (2,4 млрд сомов)

Кредитный портфель 33,04 млрд
сомов
Активы 81.13 млрд сомов 

         (на 01.01.2023)

ИСТОРИЯ БАНКА



ФИЛИАЛЬНАЯ СЕТЬ
20

Ысык-Кол

39

Чуй

Нарын

9

Талас

40

Жалал-Абад

38

Ош

15

Баткен 172

11



КЛИЕНТСКАЯ БАЗА 
110 940

КРЕДИТНЫЙ  ПОРТФЕЛЬ
3 3 , 0 4  МЛРД  СОМ

АКТИВЫ
8 1 , 1 3  МЛРД  СОМ

 СОТРУДНИКИ
1 6 3 1

ЛИЗИНГОВЫЙ  ПОРТФЕЛЬ
3 , 7 3  МЛРД  СОМ

ФИЛИАЛЬНАЯ  СЕТЬ
172

АКТИВНЫЕ  ДЕБЕТОВЫЕ  КАРТЫ
4 4 8  1 0 7  

БАНК В ЦИФРАХ

ДЕПОЗИТНЫЙ  ПОРТФЕЛЬ
 5 7 , 4 5  МЛРД  СОМ

P O S -ТЕРМИНАЛЫ
504

ПЛАТЕЖНЫЕ  ТЕРМИНАЛЫ  
206



 БАНКОМАТЫ

2 1 8



Позиция Банка

Банк занимает лидирующие позиции по ключевым финансовым показателям
(по МСФО на дату публикации).

Данные на 01.01.2023 г. 

Активы 16,9 % (11,1%

Кредиты 16,4 % (13,7%)

Депозиты 17,0 % (4,1%

Чистая прибыль 19,5 % (0,9%)

Совокупный капитал 14,2 % (5%)

57,45 млрд. сом

Активы -  1 Кредиты -  1 Депозиты -  1

Совокупный капитал -  1 Чистая прибыль -  1 Доля в банковском секторе

33,0 млрд. сом81,1 млрд. сом

11,1 млрд. сом 4,6 млрд. сом



АЙЫЛ БАНК

(ПО СОСТОЯНИЮ НА  01.01.2023)

4,6 млрд.сомов

ЧИСТАЯ ПРБЫЛЬ

6,6 млрд.сомов

УСТАВНОЙ КАПИТАЛ

11,14 млрд.сомов

СОВОКУПНЫЙ КАПИТАЛ



ROA (%)

ROE (%)

CAPITAL ADEQUACY

PAR 30+

ПОКАЗАТЕЛИ РЕНТАБЕЛЬНОСТИ

0,32%

2,50%

22,5%

0,59%

5,25%

19,6%

6,76%

54,86%

32.81%

01/01/2021 01/01/2022 01/01/2023

18,48% 16,31% 9,12%



ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ  (млн.сом)

2017 2018 2019 2020 2021 2022

100 000 

75 000 

50 000 

25 000 

0 

активы обязательства капитал

27 733

3 984

35 895

4 002

26 023

3 9403 171

26 083

2 606

18 375
20 982

29 253 29 962 31 717

39 898

81128

66990

11139



0 1 000 000 2 000 000 3 000 000 4 000 000 5 000 000

2017 

2018 

2019 

2020 

2021 

2022 4 606 748

318 271

355 005

144 812

96 718

201 092

ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ (млн.сом)

чистая прибыль



КРЕДИТНЫЙ ПОРТФЕЛЬ
(млн.сом)

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

40 000 

30 000 

20 000 

10 000 

0 

33 039

7 761

10 233

12 809

15 026

19 751

23 944 24 997



СТРУКТУРА КРЕДИТНОГО
ПОРТФЕЛЯ 

Сельское хозяйство
58.4%

Потреб. и ипот.кред.
14.8%

Услуги, трансп. и коммун.
10.3%

Trade and repairing
9.9%

Промышленность и строительство
6.6%

Сельское хозяйство
53%

Пореб. и ипот. кред.
21.2%

Торговля и ремонт
10.2%

Промышленность и строительство
7.9%

Услуги трансп. и коммун.
7.7%

2021

2022
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УЛУЧШЕНИЕ  ДОСТУПА
НАСЕЛЕНИЯ  К

БАНКОВСКИМ  УСЛУГАМ

Реализовать программы по
поддержке и устойчивому
развитию предприятий и
сельскохозяйственной
кооперации, а также по
расширению доступа

населения к финансовым
ресурсам и повышению
финансовой грамотности

СТАТЬ  БОЛЬШЕ ,  ЧЕМ
ПРОСТО  БАНК




Помимо развития прямых
банковских функций, Банк

сосредоточится на
трансформации в финтех-

компанию, а на других горизонтах
- на создании партнерств и

экосистемы вокруг этих услуг, где
есть потенциал для повышения

благосостояния людей и
цифровой грамотности.




СТАТЬ
ПРЕДПОЧТИТЕЛЬНЫМ

БАНКОМ  ДЛЯ
ШИРОКОГО  КРУГА
ФИНАНСОВЫХ  И

НЕФИНАНСОВЫХ  ЦЕЛЕЙ

Для клиентов - как
помощник и как гарантия
безопасности и роста

бизнеса.

Для партнеров - надежный
партнер,

заинтересованный во
взаимовыгодном
долгосрочном
сотрудничестве.

СТРАТЕГИЧЕСКИЕ   ЦЕЛИ  2 0 2 0  - 2 0 2 5   



Переход на
электронный

документооборот



Внедрение
искусственного

интеллекта и машинных
технологий




Упрощение и
оптимизация бизнес-

процессов






Развитие
применяемых

информационных
систем




Внедрение Agile




Автоматизация
унифицированных
повторяющихся

процессов




Постоянное
развитие

интеграционных
услуг Банка




Повышение
грамотности
сотрудников и
клиентов Банка

ЦИФРОВАЯ  ТРАНСФОРМАЦИЯ



Дорожная карта цифровых проектов Банка 

Интеграция с TKB

Онлайн Береке

Интеграция с КБ Кыргызстан

Удален.
идентиф.

Интеграция с Optima

БСК. Газпром

Автоматизация
обработки документов
Советов и Комитетов

ИПФ-Мурабаха

Зарплатные
онлайн-кредиты 

Разработка системы
обучения и тестирования
для сотрудников Банка

QR платежи

Овердрафт через
интернет-банкнг

Интеграция с Finca



CRM:
•

CRM:
•

Интеграция с
KICB

Кредитный конвейер (BFC)

Платежный агрегатор

Включение услуг Айыл
Банка в QP

Базовый CRM

Принципал
в системе VISA

mPOS (мобильный терминал)

Электронная
цифровая подпись

Цифровой сотрудник

Интеграция с Kompanion

ИПФ-Мудараба

•

ЭДО

Контакт-центр (видеозвонки и
интерактивный голосовой помощник
IVR)
Интеграция (контакт-центр,
социальные сети, сайт банка и АБС)

Учет продаж
Учет проектов 
Телемаркетинг (авт. расс.)

Цифровой офис

Дорожная карта цифровых проектов Банка (2)



Маркетплейс:
•Онлайн регистрация
БИЗНЕСА

Маркетплейс:
•Онлайн регистрация АВТО

Цифровые поля

Маркетплейс
Онлайн регистрация
недвижимости

Маркетплейс:
«B2B, B2C»

Маркетплейс:
•Инвестиции

Маркетплейс:
•Онлайн обучение

Маркетплейс:
•Тендерные гарантии

Маркетплейс:
•Криптовалюта и NFT

Онлайн бухучет "1C"

Цифровая валюта

Маркетплейс:
•Гарантия исполнения
контракта

Система лояльности,
Кэшбэк, система
скидок в торговых
точках и карты
(Элкарт, MasterCard,
VISA)

•

RPA (роботизация) Reservе платежная
система

Дорожная карта цифровых проектов Банка (3)



ПАРТНЕРЫ БАНКА "Никто не расскажет о вас лучше,
чем имена ваших партнеров".

                                    Дэвид Огилви



ОТДЕЛ ПО ПРИВЛЕЧЕНИЮ РЕСУРСОВ 
ОАО "АЙЫЛ БАНК"
+996 312 68 00 00

Э-ПОЧТА :  OFFICE@AB.KG



БИШКЕК 2023

СПАСИБО 
ЗА ВНИМАНИЕ !


